LOSUNG

(ohne Elternbeteiligung)

Konfliktmanagement am Kepler-Gymnasium

Im Blick auf den besonderen Erziehungsauftrag am Gymnasium werden am Kepler-
Gymnasium selbststandige Konfliktlosungen der Schiilerinnen und Schiiler ange- GYM NASIUM
strebt und unterstiitzt. Weiter sind mandatsorientierte Verfahren, d.h. unter FREUDENSTADT

Beteiligung der gewahlten Schiiler- und Elternvertreter formalen Losungsstrukturen
vorzuschalten. Das folgende Schema stellt unser Konfliktmanagement dar:
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Zusatzliche Angebote der Schule: Verbindungslehrer, Beratungslehrer, Schulsozialarbeiterin
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